
SERVICIOS
PROFESIONALES
DE CAPITAL
HUMANO



Socios
estratégicos para
el éxito del negocio
Brindamos soluciones integrales de capital 
humano que aportan previsibilidad, flexibilidad 
y foco operativo, alineadas con las exigencias 
del mercado laboral argentino, permitiendo a las 
organizaciones concentrarse en el core de         
su negocio.

Nuestra propuesta integra 
trayectoria, expertise y capacidad 
operativa, con una visión tratégica 
de la gestión de personas.



¿Quiénes somos?

Especialistas en gestión de
Capital Humano con
visión estratégica
de negocio

Nos posicionamos
como socios estratégicos,

aportando experiencia, cercanía
y visión de negocio para fortalecer la 

gestión del talento y contribuir al 
crecimiento sostenido de las 

organizaciones.

Somos una compañía de capitales nacionales con más de 28 años de 
trayectoria y un profundo conocimiento del mercado laboral argentino. 
Brindamos servicios integrales de capital humano a empresas líderes de 
todas las industrias y actividades productivas que operan en nuestro 
país.

Con equipos especializados en cada región, desarrollamos soluciones de 
capital humano alineadas a los objetivos del negocio, combinando 
eficiencia operativa, cercanía y un profundo entendimiento de los 
desafíos que presenta cada industria.



Nuestro
Diferencial

Especialización
y conocimiento 
operativo

Gestionamos capital 
humano desde el 
entendimiento real de 
los procesos 
productivos, los 
estándares de calidad y 
los marcos normativos 
que rigen cada industria.

Conocimiento 
profundo del mercado 
laboral argentino

Entendemos las dinámicas, 
normativas y particularidades 
propias de cada actividad y 
región, aportando soluciones 
alineadas al contexto local.

Gestión de capital 
humano con 
impacto operativo

Combinamos capital 
humano, gestión y 
ejecución operativa para 
dar respuestas concretas 
a los desafíos reales de 
las organizaciones, 
garantizando 
continuidad, eficiencia y 
control en cada 
operación.



Escala operativa y 
capacidad de respuesta

Gestionamos grandes 
volúmenes de personal y 
procesos críticos, 
manteniendo calidad, control 
y rapidez en la ejecución.

Flexibilidad operativa 
y soluciones a medida

Adaptamos cada servicio a la 
estructura, cultura y 
necesidades específicas de 
cada organización.

Cercanía 
profesional y 
visión de largo 
plazo

Trabajamos con equipos 
especializados y 
seguimiento 
permanente, 
integrándonos como 
socios estratégicos 
para sostener 
resultados hoy y 
acompañar el 
crecimiento futuro.

Transformamos cada desafío en una 
solución estratégica, combinando 
experiencia, innovación y cercanía.





Diseñamos y gestionamos procesos de búsqueda y selección
orientados a identificar perfiles alineados a las necesidades 
técnicas, culturales, estratégicas y operativas de cada organización, 
asegurando una integración efectiva a sus equipos y objetivos        
de negocio.

Acompañamos la selección de perfiles operativos, técnicos y 
profesionales, aportando previsibilidad y solidez a los procesos de 
crecimiento y renovación de talento de nuestros clientes.

Nuestro enfoque combina conocimiento del mercado laboral, 
metodologías de evaluación y una comprensión profunda de los 
requerimientos y desafíos de cada rol, permitiendo optimizar los 
tiempos de cobertura y asegurar incorporaciones de calidad.

Búsqueda y Selección
de Personal



Personal Eventual
Flexibilidad y respuesta inmediata
para la operación

Ofrecemos soluciones ágiles y eficientes 
de Personal Eventual, que permiten a las 
organizaciones responder con rapidez a 
picos de demanda, estacionalidades y 
requerimientos operativos específicos, 
asegurando continuidad y eficiencia en 
sus procesos.

Contamos con cobertura nacional y 
proveemos personal para todas las 
industrias y actividades productivas, con 
especialización por sector y contexto 
operativo, y sólida experiencia en la 
gestión integral de grandes dotaciones,     
incluyendo la administración,
seguimiento y control del personal 
asignado, bajo altos estándares               
de servicio.

Somos Empresa de Servicios Eventuales 
habilitada por el Ministerio de Trabajo, 
Empleo y Seguridad Social (Registro N.º 
1243/342), cumpliendo con la totalidad 
de los requisitos legales, laborales y 
normativos vigentes.



Desarrollamos de manera continua metodologías y 
herramientas de gestión que nos permiten 
responder en tiempo real a las necesidades del 
cliente, brindando un servicio confiable, eficiente y 
alineado a las exigencias del mercado laboral.

Cobertura 
inmediata de 

posiciones 
operativas.

Procesos de 
selección ágiles y 

efectivos,
basados en criterios 

técnicos y 
competencias 

específicas.

Base de datos activa 
y preseleccionada,

con perfiles 
validados y respaldo 

permanente.

Soporte operativo 
para coberturas 
fuera del horario 
administrativo.

Gestión normativa 
integral, incluyendo 

administración 
contractual y 

lineamientos de 
seguridad e higiene.



Outsourcing de
Capital Humano
Gestión operativa con visión estratégica 

En Grupo Gestión concebimos el outsourcing de capital humano 
como una herramienta estratégica para la gestión del negocio, no 
solo como un esquema de delegación operativa. Operamos como 
socios estratégicos, integrándonos a la estructura del cliente para 
gestionar personas, procesos y recursos con una mirada alineada a 
sus objetivos productivos y de negocio.

Nuestro modelo permite a las organizaciones simplificar la 
gestión de personas sin perder control, optimizar su 
estructura operativa y concentrar esfuerzos en el desarrollo 
de su negocio, respaldadas por un operador con 
conocimiento del mercado, capacidad de ejecución y                
foco en resultados.

Aportando 
previsibilidad, 

eficiencia y capacidad 
de adaptación en 

contextos dinámicos y 
exigentes.

Asumimos la gestión 
integral del capital 

humano

Desde la administración 
y coordinación 

operativa, el 
cumplimiento normativo 

y la mejora continua



Potenciamos el desempeño de los procesos 
productivos mediante soluciones de outsourcing 
diseñadas para mejorar resultados, optimizar 
estructuras y asegurar la continuidad del negocio.
Nos integramos a las organizaciones como socios 
estratégicos, gestionando funciones clave con foco 
en eficiencia, calidad y control de gestión.

Nuestro modelo permite a las empresas expandir su 
capacidad, ganar flexibilidad y optimizar costos,
delegando la gestión de procesos en un socio 
confiable, con visibilidad y control sobre                         
el desempeño.

Outsourcing de
Procesos Productivos
Ejecución de procesos con impacto en el
desempeño del negocio



Beneficios
del servicioDesempeño y eficiencia 

sostenidos: procesos 
orientados a resultados, 
alineando su ejecución 
con los objetivos del 
negocio. Control de gestión y 

trazabilidad: indicadores, 
reportes que aseguran 
previsibilidad y control 
del desempeño.

Flexibilidad y 
escalabilidad: 
Acompañamos 
variaciones de demanda, 
picos de actividad o 
reconfiguraciones de 
procesos, garantizando 
continuidad y estabilidad.

Especialización por 
proceso e industria:
conocimiento técnico y 
experiencia según 
procesos,  industrias y  
entorno de cada 
operación.

Optimización de costos 
con foco en valor:
Mejoramos la estructura 
de costos a partir de una 
gestión eficiente de 
recursos.

Cumplimiento normativo y de 
estándares: Aseguramos el 
cumplimiento de normativas 
laborales, de seguridad y 
estándares de calidad aplicables 
a cada proceso.



RPO – Recruitment
Process Outsourcing
Escalabilidad y eficiencia en la atracción
de talento

Brindamos soluciones que permiten a las organizaciones externalizar, de 
manera total o parcial, sus procesos de reclutamiento y selección, 
integrándonos como una extensión estratégica de sus equipos internos.

para optimizar los procesos de atracción, evaluación y contratación de 
talento, asegurando consistencia, agilidad y calidad en cada 
incorporación.

El modelo RPO permite acelerar los tiempos de cobertura, estandarizar 
procesos, optimizar recursos y alinear el reclutamiento a los objetivos 
del negocio, especialmente en contextos de alto volumen, crecimiento 
o transformación organizacional.

Metodología

Conocimiento
del mercado

Equipos
especializados

Tecnología
aplicada 

Combinamos



RPO – Recruitment
Process Outsourcing

Eficiencia operativa
Externalizar el 
reclutamiento permite 
liberar recursos internos 
y enfocarlos en 
actividades estratégicas 
del negocio. Ahorro de tiempo y costos

Optimizamos los procesos de 
contratación, reduciendo 
tiempos de búsqueda y 
generando eficiencias en 
recursos operativos y financieros.   

Escalabilidad del proceso
Facilitamos la gestión de 
picos de demanda y procesos 
masivos sin necesidad de 
ampliar estructuras internas.

Enfoque especializado
Equipos dedicados trabajan en 
estrecha colaboración con el 
cliente, comprendiendo sus 
necesidades, cultura y 
requerimientos específicos.

Procesos estandarizados
y medibles
Incorporamos métricas y 
seguimiento continuo para 
asegurar calidad, trazabilidad 
y mejora permanente.



Industrias
Gestión de capital humano orientada
a la dinámica de cada industria

Nuestra experiencia multisectorial, sumada a 
cobertura nacional y conocimiento local, nos 
permite integrarnos a la operación del cliente con 
una mirada práctica y orientada a resultados, 
asegurando continuidad operativa, eficiencia          
y previsibilidad.

Diseñamos modelos de gestión específicos
para cada actividad, alineados a sus
exigencias operativas y normativas,
evitando esquemas estandarizados y
priorizando  que acompañen la realidad
productiva de cada organización.



Retail
Soluciones de personal orientadas a la flexibilidad 
operativa, con capacidad de cobertura para picos 
estacionales, campañas comerciales y expansión 
de puntos de venta, garantizando agilidad en la 
incorporación y continuidad del servicio.

Recolección
Gestión de dotaciones operativas con foco en 
continuidad del servicio y cumplimiento 
normativo, asegurando cobertura oportuna de 
posiciones críticas para la operación diaria.

Logística
Soluciones integrales para centros de distribución, 
transporte y última milla, adaptadas a picos de 
demanda, turnos rotativos y operaciones de        
alta exigencia.

Industrial
Soluciones de capital humano para entornos 
productivos, con cobertura de perfiles operativos 
y técnicos en plantas industriales, líneas de 
producción y procesos de manufactura, 
acompañando la variabilidad de la demanda, los 
ritmos productivos y los requerimientos de calidad 
y seguridad.

Portuaria
Gestión de personal operativo y especializado para 
entornos portuarios, con énfasis en seguridad, 
cumplimiento normativo y eficiencia operativa.



Automotriz y Metal
Cobertura de perfiles técnicos y operativos para 
producción, mantenimiento y procesos 
industriales, acompañando la variabilidad de la 
demanda y los ciclos productivos.

Hotelería, Gastronomía y Eventos
Soluciones ágiles para operaciones estacionales, 
eventos y contextos de alta rotación, garantizando 
rapidez en la respuesta y estándares de          
servicio consistentes.

Minería
Gestión de capital humano para operaciones de 
alta complejidad, con foco en cumplimiento 
normativo, continuidad operativa y adaptación a 
entornos exigentes.

Agro
Soluciones de personal adaptadas a ciclos 
productivos y campañas estacionales, 
considerando las particularidades regionales de 
cada operación.

Oil & Gas
Gestión de personal para operaciones críticas, 
bajo altos estándares de seguridad, cumplimiento 
normativo y eficiencia operativa.



Más de 28 años
como socios estratégicos del negocio

Respaldo
& Trayectoria

Con más de 28 años de trayectoria en el mercado argentino, 
brindamos soluciones de capital humano a empresas líderes de todas 
las industrias y actividades productivas.

+28 años de presencia sostenida en el 
mercado argentino

Empresas líderes que confían en           
nuestros servicios

Cobertura nacional, con operaciones en      
todo el país

Experiencia transversal en todas las 
industrias y actividades productivas

Ejecución operativa confiable, con foco 
en cumplimiento, calidad de servicio                       
y previsibilidad



Hoy somos un socio estratégico para
organizaciones que requieren flexibilidad

y seguridad operativa, integrando soluciones
alineadas a los objetivos del negocio y a

las exigencias de cada operación.



Mirada de futuro
Innovación aplicada a la
gestión del capital humano

Soluciones que
responden a las demandas actuales
y preparan a las organizaciones para

los desafíos futuros del negocio.

La evolución del mercado laboral, la transformación de los procesos 
productivos y las nuevas demandas de talento exigen modelos de gestión 
cada vez más ágiles, eficientes y basados en información.

Incorporamos metodologías de trabajo y tecnologías de vanguardia que 
optimizan la gestión del capital humano, fortalecen la toma de decisiones y 
mejoran la experiencia de clientes y colaboradores.

Aplicamos herramientas digitales, analítica de datos, 
automatización e inteligencia artificial para:

Agilizar procesos de búsqueda, incorporación y gestión
Mejorar la trazabilidad y el control operativo
Anticipar necesidades, escenarios y desvíos
Acompañar operaciones de mayor escala, complejidad y dinamismo



¡Contáctenos!
www.grupo-gestion.com.ar

Un socio estratégico
para tu negocio

Aportamos

Nos integramos a las organizaciones para gestionar soluciones de 
capital humano con escala, cobertura nacional y capacidad                 
de ejecución.

Flexibilidad Previsibilidad Respaldo

Ponemos a disposición nuestra experiencia, escala y
cobertura nacional para acompañar sus próximos desafíos.




